COMUNE DI NIBIONNO
PROVINCIA DI LECCO

Prot. N. 0003760 del 17.04.2019
DECRETO N. 19 del 16.04.2019

NOMINA RESPONSABILE DEL SETTORE "ECONOMICO - FINANZIARIO E RISORSE UMANE".
PROROGA DECRETO SINDACALE N. 18 DEL 16.01.2019.

IL SINDACO

Richiamato I'art. 109 — 2° comma — del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. che testualmente recita " Ne/
comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all articolo 107, commi 2 e 3, fatta
salva l'applicazione dellarticolo 97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a sequito di
provvedimento motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indjpendentemente dalla
loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione';

Dato atto che:

e la Responsabile del Settore " Economico - Finanziario e Risorse Umane", nominata con
decreto Sindacale n. 3 del 18.07.2016, ¢ stata collocata a riposo dal 17.12.2018 (ultimo
giorno lavorativo 16.12.2018);

e a seguito della convenzione, ex art. 14 del CCNL 22.01.2004, sottoscritta digitalmente in
data 15.01.2019 dal Comune di Rogeno e dal Comune di Nibionno, con decreto sindacale
n.18 del 16.01.2019 e stato affidato alla sig.ra Lanfranconi rag. Luisa Maria Giovanna ,
dipendente del Comune di Rogeno inquadrata in categoria giuridica D1 - posizione
economica D2 - profilo professionale di Istruttore Direttivo Contabile, Iincarico di
Responsabile del "Economico - Finanziario E Risorse Umane" del Comune di Nibionno , ai
sensi del combinato disposto di cui agli artt. 107 e 109 u.c. del d.lgs 267/2000 e s.m.i.,
attribuendo alla stessa tutti i poteri di gestione delle risorse destinate ai servizi stessi e di
impegnare I'Ente verso i terzi;

e il suddetto incarico decorreva dal 16.01.2019 e fino al 15.04.2019 salvo proroga espressa
della convenzione;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 59 del 15.04.2019, resa immediatamente eseguibile,
con cui la convenzione e stata prorogata di mesi tre e cioé fino al 15.07.2019 compreso, fatta salva la
facolta del Comune di Rogeno di recedere decorsi due mesi e cioé dal 16.06.2019;

Ritenuto, pertanto, di prorogare I'incarico conferito con decreto sindacale n. 18 del 16.01.2019 alle
medesime condizioni anche economiche con previsione di eventuale revisione dell' indennita di

posizione ai sensi dell' art. 15 comma 2 del CCNL 21.05.2019;

Dato atto che, ai sensi dell'art. 50 — comma 10 — del D.Lgs 267/2000 e s.m.i. spetta al Sindaco la
nomina dei Responsabili degli uffici e dei servizi;

Acquisiti i pareri favorevoli preventivi di cui all’ art. 147 bis del D.Lgs 267/2000 e s.m.i.;



DECRETA

1. di prorogare lincarico di Responsabile del "Economico - Finanziario E Risorse Umane" del
Comune di Nibionno , ai sensi del combinato disposto di cui agli artt.107 e 109 u.c. del d.lgs
267/2000 e s.m.i., alla sig.ra Lanfranconi rag. Luisa Maria Giovanna dipendente del Comune
di Rogeno inquadrata in categoria giuridica D1 - posizione economica D2 - profilo
professionale di Istruttore Direttivo Contabile attribuendo alla stessa tutti i poteri di gestione
delle risorse destinate ai servizi stessi e di impegnare I'Ente verso i terzi;

2. didare atto che;

" la proroga & di mesi tre e cioe fino al 15.07.2019 compreso, fatta salva la facolta del
Comune di Rogeno di recedere decorsi due mesi e cioé dal 16.06.2019;

= rimane fermo quanto previsto nel decreto sindacale n. 18 del 15.01.2019, fatta eccezione
per una eventuale revisione dell' indennita di posizione ai sensi dell' art.15 comma 2 del
CCNL 21.05.2019

e al Responsabile spettano i compiti previsti dall’art. 107 del D.Lgs 267/2000 nonché dal
vigente statuto e dal regolamento per I'ordinamento degli uffici e dei servizi;

e ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 39/2013 e s.m.i., 'efficacia del presente decreto & subordinata
allacquisizione della dichiarazione dell’ insussistenza della cause di incompatibilita e
inconferibilita;

DISPONE

Che il presente provvedimento, unitamente alla dichiarazione ex art. 20 del D.Lgs 39/2013, sia
inserito nella sezione “ Amministrazione Trasparente”;

Che il presente provvedimento venga comunicato:
e all'interessata;
e trasmesso al Comune di Rogeno;
e pubblicato per 10 giorni all’ albo pretorio on line del Comune di Nibionno.

Nibionno, 16.04.2019

La sottoscritta Nunziata Maria Campagna, stante la sussistenza della fattispecie di cui all'art. 6 bis della L.
241/1990 e smi, esprime PARERE FAVOREVOLE sulla regolarita tecnica e contabile dell'atto ai sensi dell'art.
147/bis del D.Lgs 267/2000 e smi.




